
 
 
 
 
         

 
 

ประกาศโรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป  

ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ 
กำหนดวัน เวลา และสถานที่ คัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือก 

 

…………………………………………………………………………………………….………… 
 

ตามที่ได้มีประกาศ โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2565 เรื่อง รับสมัคร
บุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ จำนวน  
1 อัตรา นั้น 

 

บัดนี้ โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว จึงขอ
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ พนักงานกระทรวง
สาธารณสุขทั่วไป ดังนี้ 

1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข ้

 

ลำดับที่ เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ ชื่อ - นามสกุล 

1 A001 นางสาวอุษณีย์  ใจมิภักดิ์ 
2 A002 นางสาวปภสวรรณ  แดขุนทศ 
3 A003 นางวัชราภรณ์  เป็งอิน 
4 A004 นางสาวกติติ์ธัญญา  มะอิน 
5 A005 นางสาวจันจิรา  แซ่โต๋ว 
6 A006 นายภานุวัฒน์  สลีแดง 

 

2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่การประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
 

ความรู้ความสามารถ ทักษะ  
และสมรรถนะ และวิธีการประเมิน 

ตำแหน่ง วัน เวลาและสถานที่ 

- ความรู้ความสามารถทั่วไป 
- ความสามารถด้านทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และ
ทักษะการใช้เครื่อง/อุปกรณ์ฝึกผู้ป่วย 
- การมุ่งผลสัมฤทธิ์ การบริการที่ดี การสั่งสมความ 
เชี่ยวชาญในงานอาชีพ ฯลฯ 
 

วิธีการประเมิน โดยการสอบข้อเขียนพร้อมปฏิบัติ 
และสอบสัมภาษณ์ 

พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 
 

วันที่ 21 มิถุนายน 2565 
เวลา 13.00 – 16.30 น. 

(รายงานตัวเวลา 12.45 – 13.00 น.) 
ณ ห้องประชุม ชั้น 1 อาคารกิจกรรมบำบัด 

 

3. หลักฐานที่ต้องย่ืนวันที่ผู้สมัครมีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ  

(๑) ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ตพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ 
ขนาด ๓ x ๔ เซนติเมตร หรือขนาด ๑.๕ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 1 รูป 
(เฉพาะผู้สมัครทีส่่งใบสมัครผ่านทาง e-mail : hr.vjlp2@gmail.com) 

/2. สำเนา... 
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(๒) สำเนาแสดงผลการศึกษา (Transcript of Records) และสำเนาปริญญาบัตรหรือ 
ใบประกาศนียบัตร ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร อย่างละ 1 ฉบับ และสำเนาระเบียน
แสดงผลการศึกษา จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายใน
วันปิดรับสมัคร  

(3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน          จำนวน ๑ ฉบับ 
(4) สำเนาทะเบียนบ้าน              จำนวน ๑ ฉบับ 
(5) สำเนาหลักฐานอ่ืน  ๆเช่น ใบสำคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง) ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล 

(ในกรณีที่ชื่อ - นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)          จำนวน ๑ ฉบับ 
(6) หนังสือรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)       จำนวน 1 ฉบับ 
(7) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. 

ฉบับที ่3 (พ.ศ. 2535) ซึ่งออกให้โดยโรงพยาบาลของรัฐเท่านั้น       จำนวน ๑ ฉบับ 
(8) หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี)          จำนวน 1 ฉบับ  

ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมคัรเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” และลงชื่อกำกับไว้ด้วย 
 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 

(๑) แสดงผล ATK หรือ RT-PCR ที่ตรวจไม่เกิน 24 ชม.  
(2) แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม คือ สุภาพสตรี และสุภาพบุรุษ สวมชุด

สุภาพในการเข้าสอบสัมภาษณ์ และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
(3) เป็นหน้าที่ของผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกท่ีจะต้องทราบวัน เวลาและสถานที่คัดเลือก 
(4) ต้องแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้  เพ่ือยืนยันตัวตน 

ในวันประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับ
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะได้  

(5) ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะนี้ หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ และคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร อาจพิจารณาสั่งงดการให้คะแนน 
ก็ได ้

(6) ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์และไม่
มีสิทธิเขา้รับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ได้ 

 

5. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ 

ทักษะ และสมรรถนะ ในวันจันทร์ที่ 27 มิถุนายน 2565 ณ จุดปิดประกาศประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 อาคาร
อำนวยการ และในเว็บไซต์ www.vjlh.go.th โดยให้มารายงานตัวและปฏิบัติงานในวันศุกร์ที่ 1 กรกฎาคม 
2565 เวลา 08.30 น. ณ งานทรัพยากรบุคคล อาคารอำนวยการ ชั้น 2 โรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง 

 

ประกาศ  ณ  วันที่          มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕65 
 
 
 

(นางสาวเขมินทรา พนัธุ์บุญปลูก) 
นักกิจกรรมบำบัดชำนาญการ รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวชชารักษ์ ลำปาง 

http://www.vjlh.go.th/

